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Gesamtelternbeirat Kindertagesstatten
in Ravensburg

Ravensburg, 17.05.2024

Stellungnahme des Gesamtelternbeirats der Kindertagesstatten in
Ravensburg zur Bedarfsplanung fiir das Jahr 2024/2025

Sitzungsvorlage fiir die Sitzung: Bildungs-, Sport und Sozialausschuss

Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

fur dieses Jahr gibt der Gesamtelternbeirat (GEB) der Kindertagesstatten in der Stadt Ravensburg
gerne seine Stellungnahme zur Bedarfsplanung fuir das Jahr 2024/2025 ab.

Grundlage hierflr ist die Entwurfsversion zur ,Frihkindliche Bildung in Ravensburg flir Kinder bis
zum Schuleintritt — Bericht und Kita-Bedarfsplanung 2024/2025 — Entwurf fur Trager und GEB"; die
Stellungnahme erfolgt nach Kapitel 6.3 zur Vorlage beim Bildungs-, Sport und Sozialausschuss.

Vorab gilt unser Dank dem Amt flr Bildung, Soziales und Sport (kurz BSS), welches uns den
Berichtsentwurf mit Stand vom 26.04.2024 zur Verfligung stellte.

Diese Stellungnahme fokussiert u.a. auf die Themen des Fachkraftemangels,

Planungssicherheit fiir Familien und der Inklusion.

Insgesamt ist der Bedarf an KiTa Platzen durch verschiedene Faktoren (Geburtenrate, Inflation,
Kriegssituation, Vereinbarkeit von Beruf und Familie) hoch und seitens der Stadt und den Tragern
eine planerische Herausforderung. Die finanzielle und arbeitsanteilige Belastungssituation ist in
vielen Familien ebenso schon bereits sehr hoch. Verfligbare KiTa Platze sind ein zwingendes Ziel, da
bei ca. 2.500 Kindern auch ebenso 5.000 Eltern (10 % der Einwohner in RV) nur dann auf dem
Arbeitsmarkt verfigbar und einsetzbar sind, wenn das Riickgrat der Gesellschaft durch eine
verlassliche Kinderbetreuung und Kinderbildung sichergestellt ist.
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Eltern missen ihren Arbeitsalltag und Familienalltag bewerkstelligen. Die Organisation des
Arbeitsalltags und Familienalltags ist an die gebuchte Betreuungszeiten in der Kita angelehnt.
Gleichzeitig sind viele Fachkrafte in der aktuellen Zeit stark belastet und arbeiten am Limit, um den
geforderten Anspriichen gerechnet zu werden.

Wenn es zu spontanen oder auch geplanten Betreuungsausfallen kommt, fihrt dies in der Regel zu
organisatorischem Aufwand sowohl auf Seite der Kita als auch auf Seite der Eltern.

Ausfille kénnen durch Krankheit (u.a. durch Uberlastung) / Schwangerschaft / Fluktuation von

Betreuungspersonal verursacht werden.

Zur Reduktion von Problemen und Stress im Alltag und damit fiir die verbesserte Vereinbarkeit von
Familie und Beruf der Eltern wird daher groBer Wert auf die ganzjahrige und zuverldssige
Bereitstellung von Betreuungsplatzen gelegt. Die Forderung der Eltern liegt daher in der
Betreuungsquantitdt oder Planungssicherheit.

Zur Sicherstellung von Betreuungsquantitat und Planungssicherheit ist es aus Elternsicht zwingend
notwendig die in der Bedarfsplanung genannten finanziellen Forderungen des Planungsjahres
2024/2025 zu bewilligen. Dies ermdglicht, dass Betreuungsangebote sichergestellt werden kdénnen
und Eltern ihren Arbeits- und Familienalltag gut und zuverlassig organisieren kdnnen. Zudem kann
durch die Bewilligung der Mittel die Mdglichkeit geschaffen werden, dass der unterjahrigen
Fluktuation von Personal proaktiv begegnet werden kann.

Ubersicht:
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Planzahlen und Situation fiir U3 und U3 Plitze

Planung / offene
Stellen / Bedarf

Die Grundlagen fir die Weiterentwicklung fir die KiTa Platze U3 (unter 3
Jahren) und U3 (iiber 3 Jahre) sind durch den Bedarfsplan 2024/2025
definitiv gegeben.

Grundsatzlich ist die Versorgungsquote in Ravensburg sehr gut. Dies ist ein

Resultat aus einer aktiven und prospektiven Planung tber Jahre hinweg.

Auffallend ist, dass der Betreuungswunsch von Eltern ab dem ersten
Geburtstag ihres Kindes mit 47,89% im Vergleich zum Vorjahr (51,23 %)
wieder etwas abnimmt. Umgekehrt steigt der Betreuungswunsch ab dem
zweiten Geburtstag mit 46,48% im Vergleich zum Vorjahr (31,03) deutlich

an.

Bei gleichbleibenden Geburtenzahlen reichen die Platze aktuell aus. Jedoch
aufgrund der von der Tagespflegestelle mitgeteilten sinkenden Zahlen der
Tagespflegestellen sind mehr Kitaplatze notwendig. Auch aufgrund der
Weiterentwicklung im Wohnbau (z. B. Lumper Hohe) werden die vor-
handenen Platze sowie die geplanten Platze in den Folgejahren bendtigt.

Insgesamt ist die Belegung (Zahlen vom 31.12.2023)
e Gesamtzahl U3 Gruppen: 98 Gruppen (davon 35 AM Gruppen)
e Gesamtzahl U3 Gruppen: 79 Gruppen (davon 38 Krippen, 6 Betreute
Spielgruppen und 35 AM Gruppen)
e Gesamtzahl Gruppen U3 und U3: 142 Gruppen

Bereits zum KiTa Jahr 2024/2025 sollen weitere 14 Platze fir unter
Dreijahrige dazu kommen. Weitere 30 Krippen Platze sind bis 2029 geplant.

Bezuglich der jeweiligen Regelungen fiir SchlieBtage, Regenerationstage und
Umwandlungstage sollten die Einrichtungen darauf achten, dass diese gut
erklart, nicht zu spontan und im Detail abgestimmt mit den jeweiligen
Elternbeiraten festgelegt werden sollten.

Referenz:

Kapitel 3.1 /3.2 /4.3.2/ 4.4.2.1
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Bewertung: Planerisch sind die Zahlen korrekt dargestellt und die Vorausplanung ist

sinnvoll und ausgewogen.

Entsprechend lautet die Forderung des GEB KiTa die 103%
Betreuungskapazitat fir U3 Kindern und 43% bei U3 Kindern zu
gewabhrleisten.

Der Ausbau von Krippenplatzen ist nétig und folgt in den nachsten Jahren.

Fachkriaftemangel & Kita Sprint

Kommentierung: Stand 31.12.2023 fehlten in den knapp 40 Einrichtungen etwa 20 bis 25
Stellen in Ravensburg. Da ein GrofBteil der Fachkrdfte aus verschiedenen
Griinden in Teilzeit arbeitet, entsprechen diese Zahlen etwa 35 bis 42
fehlenden Fachkraften. Das bedeutet im Schnitt fehlt jeder Einrichtung
in Ravensburg bereits jetzt eine Erzieherin bzw. ein Erzieher.

Die Grafik zur Entwicklung der Berufseinsteiger im Vergleich zu den
Berufsaussteigern in RV von 2014 bis 2035 zeigt, wie die Schere immer

weiter auseinander geht. Aufgrund des demografischen Wandels kommen
deutlich weniger Fachkrafte nach als jene, die aus dem Beruf aussteigen.
Gleichzeitig bleibt die Zahl der zu betreuenden Kinder nahezu konstant.

Kita Sprint Die Stadt hat den sogenannten Kita-Sprint ins Leben gerufen. Es sollen echte
Losungen flur echte Herausforderungen gefunden werden. Es wirken
zusammen verschieden Stakeholder wie z. B. Fachkrdfte, Trager,
Freischaffende, Ehrenamtliche und Leitungen.

Férderung von Im Jahr 2019 wurde vom Sozialausschuss des Gemeinderats die Forderung

Freiwilligendiensten von dauerhaft maximal 10 Stellen flr Freiwilligendienste beschlossen.
Derzeit (Stand Marz 2024) sind insgesamt 10 Stellen im
Bundesfreiwilligendienst oder im Freiwilligen Sozialen Jahr bei den Tragern
bewilligt. Fir das kommende Kita-Jahr 2024/2025 sind bereits die Antrage
fur alle 10 Stellen gestellt worden.
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Referenz:

Vorwort, 6.1.3 Fachkraftemangel, 6.1.1, 6.1.2 und 6.1.6

Bewertung:

Die Entwicklung der Zahlen von Berufseinsteigern versus Berufsaussteigern
sind alarmierend. Die Kluft wird wird immer gréBer. Die Belastung flr das
noch vorhandene Fachpersonal bleibt dauerhaft groB und steigt sogar weiter
an. Der jetzige Fachkrdftemangel ist nur der Anfang eines immer gréBer
werdenden Problems. Wenn also weniger Fachpersonal in den Beruf
einsteigt, so muss nach neuen Losungsansatzen gesucht werden. Eine
einfache Werbekampagne flir den Beruf der ErzieherInnen reicht nicht mehr

aus.

Der GEB schatzt die Ergebnisse, welche bereits im Rahmen des Kita-Sprints
erarbeiten wurden und teilt die Ansicht, dass dem Fachkraftemangel und
der aktuellen Belastung des Fachpersonals kreativ gegengesteuert werden

muss.

Als weitere MaBBnahme wiinscht sich der GEB Kita, dass die Stellenzahl fiir
Freiwilligendienste (FSJler und Bufdis) ganzlich erhéht wird oder die
Obergrenze im Bereich der Kitas entfdllt, da dies im Arbeitsalltag der
ErzieherInnen als sehr hilfreich und unterstitzend wahrgenommen wird.
Zudem kann durch diese MaBnahme, auf nachhaltige Art und Weise,

Personal fir den Sozialen Bereich gewonnen werden.

Frihkindliche

Der GEB KiTa RV unterstreicht hiermit nochmals die Wichtigkeit und

Bildung Bedeutsamkeit der Tatigkeiten der KiTa Einrichtungen fur die Entwicklung
der Kinder im Rahmen der frihkindlichen Bildung (Sozialverhalten,
Teamfahigkeit, Gruppendynamik, Empathie usw.). Ferner verweist der GEB
KiTa RV nochmals auch explizit auf die wirtschaftliche Bedeutung des Kita
Betriebs, der ggf. auf den ersten Blick vergessen oder Uibersehen wird.
Inklusion
Kommentierung:  Im KiTa Jahr 2023/2024 wurden insgesamt 22 Kinder in Ravensburger Kitas

inklusiv betreut. Es gibt in Ravensburg und Umgebung u.a. 6 Einrichtungen*
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fur Kinder mit erhdhtem Betreuungsbedarf (behinderte und férderbediirftige
Kinder).

In diesen wurden 48 Kinder U3 (Stand 31.12.2023) mit Wohnort in
Ravensburg betreut.

*Martinus-Schulkindergarten  in  der  Martinusschule  Ravensburg,
Sprachheilzentrum Ravensburg, KBZO-Kdrperbehinderten-Zentrum
Oberschwaben, SBBZ Haslachmihle (Horgenzell), Schulkindergarten flr
Blinde und Sehbehinderte Baindt, St. Jakobus, ZuBdorf

Referenz: Vorbemerkung, Kapitel 4.6 und Kapitel 7

Bewertung: Dadurch, dass die Betreuung von Kindern mit Integrations- und
Inklusionsbedarf erhéhte Anforderungen an die Betreuung stellen und diese
Kinder leider haufig nicht ausreichend Betreuung erhalten, mdchte der GEB
KiTa hier einen besonderen Fokus setzen.

Der in der ,Vorbemerkung" und unter ,3. Rechtliche Grundlagen™ der
Bedarfsplanung 2024/2025 genannte Rechtsanspruch gilt fir alle Kinder,
unabhéngig von einer Behinderung oder Beeintrachtigung. Diese
Kinder kénnen sowohl in Einrichtungen betreut werden, die darauf
spezialisiert sind (Kapitel ,4.6 Einrichtungen flir Kinder mit Behinderungen®),
als auch in Regelkitas.

Schulkitas sind Uberkommunale Zusatzangebote in meist privater
Tragerschaft. Es besteht kein Rechtsanspruch auf einen Platz in einer solchen
Einrichtung, aber ein allgemeiner Rechtsanspruch auf Betreuung in einer
Regelkita. Die in Kapitel 4.6 genannten 48 Kinder U3 aus dem Stadtgebiet
hatten somit eigentlich ebenfalls das Recht in einen ganz normalen
Kindergarten zu gehen. Im Bericht des Vorjahres waren es 29 Kinder in
Schulkitas mit Wohnsitz im Stadtgebiet; das heift die Zahl ist erheblich
gestiegen. Unbekannt hingegen ist die Anzahl der Kinder U3, die in Schulkitas
gehen. Die Gesamtzahl der Kinder U3 und U3 mit Behinderung, die weder in
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einer Schulkita noch im Regelkindergarten einen Platz haben, ist unbekannt,
wobei davon auszugehen ist, dass es welche gibt.

Auch die Schulkitas haben Platz- und Personalmangel und die Platzsuche in
Regelkindergarten flr Kinder mit Behinderung ist sehr schwierig.

Die Zahl der Kinder, die inklusiv betreut werden, ist von 20 (im letzten Jahr)
auf 22 gestiegen; das ist erfreulich. Der Vergleich mit den Kindern in
Schulkitas zeigt jedoch, dass Inklusion noch in vielen Fallen nicht gelingt. Die
Griinde dafir sind sehr vielfaltig. Teilweise nehmen Eltern ihr Wahlrecht wahr
und moéchten nicht in einen Regelkindergarten. Teilweise wurde aber auch
kein Platz in einem Regelkindergarten gefunden oder die Kinder wurden
kurzzeitig inklusiv betreut und abgebrochen.

Die neue Richtlinie zur Eingliederungshilfe in Ravensburg sollte der Inklusion
Fligel verschaffen durch u.A. bedarfsgerechte Stundenanzahl filr
Integrationskrafte und Bezahlung gemaB Qualifikation. Auch wurde die Rolle
des Teilhabemanagements im Sozial- und Inklusionsamt eingerichtet, die
zwischen Kindergarten und Eltern vermitteln kann. In der Realitat wird die
Situation flr Kinder mit Behinderung und deren Familien duBerst angespannt.
Die Platzsuche gestaltet sich schwierig; da es nicht gentigend Platze gibt.

Als weiteres Problem sind dem GEB Kita Quantitative Mangel bei der
Betreuung von Kindern mit Behinderung bekannt, was auf Seite der Eltern zu
groBen Problemen fiihrt. Diesem Problem kann proaktiv begegnet werden,
wenn Integrations- und Inklusionsfachkrafte bereits in den Kitas vorhanden
sind und nicht in jedem Einzelfall immer erst beschafft und finanziert werden
mussen. Der GEB Kita wiinscht sich daher, dass Integrations- und
Inklusionsfachkrafte bereits in den Kitas vorhanden sind und diese

pauschalfinanziert werden.

Ist ein Platz in einer Regelkita gefunden, muss erganzend eine
Integrationskraft gefunden werden und am Tag der Betreuung auch fiir das
jeweilige Kind verfiigbar sein. Entfallt die Integrationskraft, so entfallt
auch die Betreuung fiir das Kind. Hier muss hinsichtlich finanzieller
Ausstattung, Organisation und Ausbildung von Fachkraften nachgebessert
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werden, damit hier mehr Betreuungsangebot mit Planungssicherheit fiir Alle

realisiert werden kann.

Die Umsetzung von Integration und Inklusion erfordert Mut und Ressourcen,
jedoch ist der GEB Kita groBer Unterstlitzer der Weiterarbeit von weiteren
MaBnahmen, so dass Inklusion gelingen kann.

Sonstiges

Modulwechsel

Der GEB begrit die dynamische Anpassung der neuen Modullandschaft. So
konnten Einrichtungen, welche bereits im September 2023 auf die neuen
Module umgestellt hatten, zum Kita Jahr 2024/25 nochmals leichte
Anderungen vornehmen. Die restlichen Einrichtungen, welche noch nicht

umgestellt hatten, starten zum September 2024 mit den neuen Modulen.

Familienlotse

Uber den Familienlotse RV finden die Eltern sehr viele Informationen, u.a.
auch zu Foérderprogrammen (siehe vorherige Kapitel), unter:

https://www.ravensburg.de/rv/gesellschaft-soziales/familie/familienlotse-
familien-in-besonderen-lebenslagen.php

Der GEB KiTa RV wird auch den Familienlotsen bekannter bei Eltern machen

wollen.

Vorlesen und

Lesen

Sprachférderung ist ein wichtiges Zukunftsthema. In knapp 40 Prozent der
Familien mit Kindern zwischen einem und acht Jahren wird wenig oder gar
nicht vorgelesen. 2019 lag der Anteil noch bei 32 Prozent. Die Stiftung Lesen
bemangelt, dass viele Eltern vergleichsweise spat mit dem Vorlesen anfangen
— und zwar erst mit oder nach dem zweiten Geburtstag der Kinder. Zudem

werde mit Eintritt in die Schule kaum noch vorgelesen.
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Der GEB KiTa RV macht zudem explizit darauf aufmerksam, dass Kleinkinder
zwischen 1 und 6 Jahren von Eltern nicht an Tablets oder Handys gesetzt
werden sollen! (z.B. Amazon fire kids Tablet 0.4.).

e Empfehlung Charité:

Alter Biicher und Bilderbiicher Hérmedien Bildschirmmedien (Fernsehen,
Filme, Computer, Tablets,
Smartphones, Spielkonsolen
etc.)

0-3 ab etwa 6 Monaten

Jahre sollten regelmaRig
Bilderbticher angeschaut
und vorgelesen werden

maximal 30
Minuten pro  am besten gar nicht
Tag

3-6 . imal 45
[HiTe regelméaRig Bilderbucher maxima zusammen hochstens 30

Minuten pro .
anschauen und vorlesen Tag P Minuten

Das Gehirn (Struktur, Entwicklung) von Kleinkindern wird dabei massiv und
irreparabel geschadigt. Aktuelle Angebote oder Anreize, dass Kleinkinder das
Wischen und Ziehen auf Tablets mdglichst friihzeitig erlernen sollen, ist

absoluter Unsinn.

Die Stadt RV und der GEB Kita RV sind sich daher vollstandig einig,
dass die KiTa analog bleibt und bleiben muss.

Es geht hier auch darum, dass man Praventionsketten betrachtet, z.B.
Ergebnisse der neuesten IGLU-Studie vom 16. Mai 2023 zeigte, dass jeder
vierte Viertklassler nicht mehr richtig lesen kann!

KiTa mit Biss Es wirkt so, dass das Thema ,Zahneputzen" in der KiTa nach der Covid-19
Sondersituation ein wenig vernachldssigt wird bzw. eingeschlafen ist. Auf
Landesebene gibt es verschiedene Initiativen wie z.B. ,Kita mit Biss" usw.

Vom KVJS bzw. im Orientierungsplan gibt es hierzu keine konkreten Vorgaben
/ Anforderungen.

Der Musterhygieneplan des Landesgesundheitsamt (Ba-Wu) empfiehlt aber
das Zahneputzen in der KiTa.
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Die Notwendigkeit ist im Allgemeinen daher unbestritten.

Im Jahr 2024 will sich der GEB dem Thema Zahnhygiene widmen und plant
eine Posteraktion zur Sensibilisierung des Themas bei Eltern, Tragern und

KiTas.
GEB KiTa RV Es ist eine GEB Vollversammlung im Juni 2024 geplant, nach Abschluss dieser
Information Stellungnahme. Die zweite Vollversammlung im Jahr 2024 wird wie gewohnt

im November 2024 stattfinden.

Neue Seit November 2023 sind die neuen Vorsitzenden des GEB KiTa RV Linda
Vorstandschaft Strauch (1. Vorsitzende) und Matthias Képf (2. Vorsitzender). Beide arbeiten
als Team.

Mit freundlichen GriiBen

| Stascl X\ |

fur den Gesamtelternbeirat der Kindertagesstatte in Ravenstrg
Linda Strauch — 1. Vorsitzender GEB KiTa RV
Matthias Kopf — 2. Vorsitzender GEB KiTa RV

http://www.geb-kita-rv.de/

https://www.facebook.com/geb.kita.rv/
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