GEB-KiTa-RV.de TR
Gesamtelternbeirat Kindertagesstatten ‘@ \

in Ravensburg

GEB Versammlung

Gesamtelternbeirat
Elternbeirate KiTa

FUr den Gesamtelternbeirat:
Markus Roemer

27.07.2022



GEB-KiT3-RV.de G, &y —F ¢
Gesamtelternbeirat Kindertagesstatten \ 1% e

in Ravensburg

* Prasentation vom 27.07.2022

* Ergebnisse oder Eintragungen im Protokoll
werden im Folgenden in

Ergebnisse oder Beschliisse
Diskussionen

Notizen oder Anmerkungew
- Werden so dargestellt!
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Was ist der GEB — Funktion — Einfluss - Rollen

Tatigkeiten GEB 2022 (Stellungnahme & Sitzung) o
& zusatzlicher Themenkatalog: CEB Kf?fa RV &
Fachkraftemangel & Aktion Stadt RV W oo o

Kindertagesstatten. /<%

Zur Info: Ganztagsbetreuung an der Grundschule - | Ravensburg
Rechtsanspruch ab Sep. 2026 P e

Teilnahme Tragertreffen am 31.03.2022 und Landes-GEB BW Kinder
Betreuungsmodule und Elternanteil (Modelle)
Verpflegung — siehe Protokoll von Feb. 2008! Der Gesdmelternbeirat (GEB) der

Kindertagesstatten (KiTa) vertritt die

Betrl e b KITa u nte r CO rona- Bed | n g un g en Elternbeirdte bei iibergreifenden KiTa Themen,

Planungen und Entscheidungen gegeniiber:

2500  EgEo

¥ der Stadt Ravensburg (Amt)

Besetzung des GEB 2022 / Kasse KSK RV / GEB j e Gemeinderl
Jubilaum 30 — GEB KiTa RV seit 26. Okt. 1993 :

Der GEB KiTa RV ist eine ehrenamtliche

Interessenvertretung aller Eltern und Kinder in

Offene Runden / Ideen fir Aktionen R, e
Nachste GEB Versammiung des GEB (November 2022)

Vorstellug Agenda und GEB Aunfgaben &
Agenda verabschiedet
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UPDATE 27.07.2022

Uns haben in den letzten 2 Tagen leider viele
Absagen (krankheitsbedingt!) erreicht

Wir planen, das Protokoll der Versammlung in
einem Online — Event zu besprechen

Termin — noch offen (nach den Ferien?)

Zustimmung durch EBs?

Beschluss der Elternbeirate - EBS: Gute Tdee,
Zustimmung erhalten, GEB soll sich darum
kiimmern — Termiv nach 12 Sept.
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Vorstandschaft GEB 2021/ 2022

1. Vorsitzender Markus Roemer

2. Vorsitzende Hermann Griininger
Kassierern: Bianca Stumpp
Schriftfiihrer: Nadine Késler-Krautz

Archivbild

Vorstellung der Vorstandschaft und wer ausscheidet:
2.. Vorsitzender und Schriftfilhrerin scheidet aus, sowie 3
BeisizterIunen. = Neuwahlen im November 2.2



GEB-KiT3-RV.de % ?ﬁﬁ

EB

Der GEB KiTa RV ist eine Interessenvertretung fir Eltern und
Kinder in Ravensburger Kindergarten und Krippen.

Der Gesamtelternbeirat (GEB) der Kindertagestatten (KiTa) in
Ravensburg vertritt die Elternbeirate bei Ubergreifenden
Kindergartenthemen gegenuiber (lUberparteilich!):

— der Stadtverwaltung
— dem Gemeinderat und
— den Tragern



GEB-KiT3-RV.de % ? ﬁﬁ

Kommunikationsstruktur seit 2017

Stand: 2022 — gut angenommen und alle aufgenommen!

Jede Einrichtung Anwesenheitsliste wurde vt

erstellen.
_ aktualisiert und durchgereich+
Zum Beispiel:

A n We S e n h e it S I i St e : KiTa Einrichtung: | Elternbeirat:

* 1% Kitas vou 40 ©© == -
+ 24 Persoven davon 3 me oooooo
Mit+arbeiter =



mailto:EB_Bruder_Konrad@outlook.com
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Gesetzliche Grundlagen

Gesetz Uber die Betreuung und Férderung von Kindern in
Kindergarten, anderen Tageseinrichtungen und der
Kindertagespflege (Kindertagesbetreuungsgesetz - KiTaG)

Richtlinien des Kultusministeriums Bildung und Aufgaben der
Elternbeirate nach § 5 des Kindertagesbetreuungsgesetzes

KVIJS - Kommunalverband fir Jugend und Soziales Baden-
Wirttemberg - Erteilung einer Betriebserlaubnis nach § 45 SGB
VIl (Sozialgesetzbuch) und Kontrolle der KiTa’s

Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung an den KiTas (nicht
verbindlich) — guter Leitfaden — auf unsere Web-Seite

GEB — alte Satzung (1993) — neu seit 2018 - kein e.V. ©
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Aufgaben des GEB

Jahrliche Stellungnahme zur Bedarfsplanung der Stadt
Ravensburg (ca. 80 Seiten Umfang) und wird dem
Sozialausschuss des Gemeinderates (BSS), dem Amt fir

Soziales und Familie und den Tragern zur Kenntnisnahme
vorgelegt.

Der GEB KiTa nimmt einmal jahrlich am sogenannten

Tragergesprach statt und kann dort die Eltern aktiv vertreten
und Stellung zu verschiedenen Themen nehmen.

Der GEB KiTa veranstaltet zweimal jahrlich eine Versammlung
und informiert Gber Ergebnisse, Diskussionen und Themen.

Der GEB KiTa hat mindestens einmal im Quartal eine GEB Sitzung.

Sitzumgsvorlage und Stellumgnahnme von BSS durchgereicht und lesen lassen
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Kommunikation GEB

Mit der Stadt RV: Amt fUr Soziales und Familie
Simon BlUumcke, Erster Burgermeister, Dezernat I
Stefan Goller-Martin, Amtsleiter

Nina Bastin, Abteilungsleiterin Allg. Sozialleistungen, i’
Kindertageseinrichtungen, Familien

Alle 10 Trager im Tragergesprach

Ca. 40 Einrichtungen, ca. 2.500 Kinder

Elternbeirate, KiTa-Leitungen und Eltern

Ferner gibt es den GEB Schulen in Ravensburg
Kooperation mit anderen GEB KiTa ggf. sinnvoll (Wgt.)
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Gesamtelternbeirat
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https://www.facebook.com/geb.kita.rv/
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Kommunikationswege:

SPRECHEN SIE MIT IHRER KITA LEITUNG, DANN GGF. MIT DEM TRAGER!

Viele kleinere oder mittlere Probleme oder Konflikte lassen sich direkt mit der Leitung
der Kinderta%esstétte klaren. Alle wollen immer nur das Beste fir unsere Kinder.
Wenn die Probleme mit anderen Themen und Stellen (Stadt, Trager, Amter
zusammenhangen und sich nicht im Gesprach I6sen lassen, oder Sie sich nicht selbst
an die Leitung wenden wollen, kontaktieren Sie Ihren Elternbeirat der
Kindertagesstatte.

WENDEN SIE SICH AN DEN ELTERNBEIRAT DER KITA

Der Elternbeirat kann das Anliegen oder die Konflikte direkt an den GEB

KiTa weiterleiten. Durch unsere direkten Kontakte zu verschiedenen Stellen, unseren
schriftlichen Stellungsnahmen, Protokollen oder im Tragergesprach kdnnen wir
diesen Gehor verschaffen. - Beispiel — Lolly-Test im Jahr202a!

WAS TUN IM KONFLIKTFALL?

Fuhlt sich der Elternbeirat von der Kindergartenleitung in nicht ausreichendem Mal3e
einbezogen (gemal? den geltenden Richtlinien), wenden Sie sich bitte zunachst an
den GEB KiTa-Vorstand.

e Rolle KVIS nochwmals darstellt
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1. Was ist der GEB — Funktion — Einfluss — Rollen

2. Tatigkeiten GEB 2022 (Stellungnahme & Sitzung) &
Themenkatalog:
Fachkraftemangel & Aktion Stadt RV

Zur Info: Ganztagsbetreuung an der Grundschule - Rechtsanspruch ab Sep.
2026

Teilnahme Tragertreffen am 31.Marz 2022

Landeselternbeirat — Teilnahme am 17. Marz 2022 an der zweiten
ordentlichen Vollversammlung der LEBK-BW (Landeselternbeirat KiTa — BW)

Betreuungsmodule und Elternanteil (Modelle)
Verpflegung — siehe Protokoll von Feb. 2008!
Betrieb KiTa unter Corona-Bedingungen

Fachkraftemangel wurde heil diskutiert, vor allevm wegen
Darstellmg: Gehalt und Fachkraftremangelgewinnung.
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Tatigkeiten & Themen 2022

Erhebliche Einschrankungen wegen Corona

Die Versammlung im Jahr 2022 wurden
verandert (Satzung!)

Es wurden keine GEB Sitzungen abgehalten
(Satzung)

Keine Satzungsanderung — GEB Betrieb
unter Pandemie-Bedingungen

Die KiTas sind wieder im (Normal-) Betrieb! ©
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Tatigkeiten GEB 2022

N\ and

Kinderbetreuung in Ravensburg
Bericht und Bedarfsplanung 2017/2018
fiir Kinder bis zum Schuleintritt

Stadt
Ravensburg
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Stellungnahme - Auszige

e e i-q

= *  Auszug aus Stellumgnahme besprochen
*  Komplette Stellungnalhme wurde als

Ausdruck aezeigt zu allen EB

Kommentierung: Am 17. Marz 2022 hat der GEB KiTa RV an der zweiten ordentlichen

3 Fachkraftemangel / Perspektiven

Vollversammlung der LEBK-BW (Landeselternbeirat KiTa — Ba-Wi) aktiv
teilgenommen. An der Versammlung konnte auch Staatssekretér Volker

Schebesta aus dem Kultusminister

Gerne berichtet der GEB KjTa Der GEB KiTa RV unterstreicht hiermit nochmals die Wichtigkeit und
Bedeutsamkeit der Tatigkeiten des KiTa Personals fiir die Entwicklung der
Kinder im Rahmen der friihkindlichen Bildung: Auf Grundlage von Studien und
Meta-Studien |3sst sich ganz klar und evidenzbasiert darstellen, dass die
friihkindliche Bildung massive Auswirkungen auf spatere kognitive und
nichtkognitive  Fahigkeiten hat  (Sozialverhalten,  Teamfahigkeit,

Gruppendynamik, Empathie usw.) und hier der fundamentale Grundstock fiir

die Grundschule, weiterfiihrende Schulen, Ausbildung/Studium, Berufsleben/
Familie oder Fiihrung/Vereinsleben usw. wesentlich gelegt wird. Es sollte der
Gesellschaft von heute diese Bedeutung fiir morgen klar sein und welcher

immense Wert durch das KiTa Personal taglich geleistet wird.
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Infos aus SZ:

eutige Situation dargestellt
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Erste Teilnehme des GEB an der Sitzung des BSS

Am 11.07.2022 — als stiller Zuhorer

BSS - Bildung, Soziales und Sport

Siehe Protokoll - 11.07.2022

Eindricke und Teilnehmer (z.B. Herr BlUmcke = Vorsitz)

Beschluss durch die Stadt — Haushaltsposten um ca. 30 Mio. €
(zweitgroldter Posten nach Personalkosten!!!)

Der GEB bedankt sich fur die Einladung und dass wir an der
Sitzung des BSS teilnehmen durften!

Zum Punkt - Diskussion: Einkommensabhangige Elternbeitrage
angeregt durch eine Person der Sitzung - Erklarung Folien ff.
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Pressearbeit —14.07.2022

schw3bische™

RAVEMNSBURG

© ZUR LANDKREISSEITE RAVENSBURG H WEINGARTEN H BAD WALDSEE H WANGEN H LEUTKIRCH || ISNY H BAD WURZACH H ALLE ~

RAVENSBURG

Anzeige

Ravensburger Kitas miissen wegen Perso-

nalmangels schlieSen

Eltern bleibt nur zwolf Stunden Zeit fiir
Notfallplan

In Ravensburg werden rund 2500 Kinder in Kindertagesstatten und
Kindergarten betreut — wenn die Einrichtungen offen sind. Aktuell ist das
alles andere als sicher. Der Vorsitzende des Gesamtelternbeirats der
Kindertagesstatten in Ravensburg, Markus Roemer, berichtet von einem
Beispiel, dass berufstatige Eltern in Stress versetzt: ,Am
Donnerstagabend kommt ein Anruf, dass die Kita am Freitag und die
ganze kommende Woche geschlossen bleibt.* Mit zwdlf Stunden Vorlauf
miisse die Familie dann eine Losung finden.

19
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Pressearbeit

HIETvIEW

o[ UL die Gleichberechtigung ein S_uper-GA‘ 5

Der Elternvertreter Markus Roemer sieht durch Personalmangel schwere Zeiten auf Familien zukommen

RAVENSBURG (len) - In Ravensbur-
ger Kindertagesstitten wird immer
wieder die Betreuung eingeschrinkt
oder tageweise geschlossen - Grund
ist Personalmangel. Der Vorsitzende
des Gesamtelternbeirats der Ravens-
burger Kitas, Markus Roemer, erwar-
tet schwere Zeiten fiir Familien.

Herr Roemer, was machen Sie,
wenn die Kita geschlossen bleibt?
Dann gehen die Kinder zur Oma.
Man darf aber nicht vergessen, dass
nicht jede Familie diese Moglichkeit
hat. Wir haben Bekannte, die tolle
Erfahrungen mit einer sogenannten
Wahl-Oma gemacht haben, die iiber
die Stadt vermittelt wurde. Grund-
sitzlich ist eine reduzierte Betreu-
ung immer noch besser als keine.

Aber schon die Reduzierung bringt

so manche Familie in die Bredouille.
Ja, die Familien haben mehr Organi-
sationsaufwand, dabei haben viele
die Schnauze voll nach Homeoffice
samt Homeschooling und Betreuung
der Kleinen zu Hause. Durch die Ein-
schrinkung der Offnungszeiten von
Kitas wird ganz klar die Vereinbar-
keit von Beruf und Familie schlech-
ter. Fiir schichtende Eltern ist es zum
Beispiel problematisch, wenn Ar-
beitszeit und Kita-Offnung nicht zu-
sammenpassen. Ich habe von einer
Studie gehért, wonach die Fehlzei-
ten bei der Kita-Betreuung eben oft
durch die Mutter kompensiert wer-
den miissen, was auch fiir die Gleich-
berechtigung ein Super-GAU ist.
Trotzdem ist die Lage zu komplex,
um mit dem Finger auf irgendjema.n—
den zu zeigen und zu sagen: Der ist
schuld an der Situation. Die Planung

Markus Roemer vertritt die Eltern von
rund 2500 Kita- und Kindergarten-

kindern in Ravensburg.

FOTO: BERGER

der Stadt Ravensburg war in den
letzten zehn bis 15 Jahren hervorra-
gend.

Wie nehmen Sie als Elternteil die
Stimmung in den Kitas wahr? Ist
das Betriebsklima ein Grund daffir,
dass Stellen offen sind?

In einem Fall weif ich davon, dass
die Leitung gekiindigt hat und meh-
rere Mitarbeiter gleich hinterher.
Manche Einrichtungen sind bei der
Work-Life-Balance besser unter-
wegs als andere. Aber eigentlich ist

das ein toller Job, man hat keine

Nachtschichten, arbeitet nicht am
Wochenende, sondern dann, wenn
auch die eigenen Kinder in Betreu-
ung sind. Die Dankbarkeit der Eltern
ist meiner Erfahrung zufolge grof.

Wie liefle sich das Personalpro-

blem in diesem aus Ihrer Sicht tol-
len Beruf I6sen?

Das ist ein landesweites und bran-
cheniibergreifendes Problem, auf
Stadtebene finden wir dafiir keine

Losung. An der Bezahlung liegt es

nicht, dass pidagogische Fachkrifte

fehlen. Die ist relativ gut. Eine Kin-

dergartenleitung bekommt ungefihr

5000 Euro brutto, eine Erzieherin in

Vollzeit circa 3000 Euro. Aber die

Reputation des Erzieherinnenberufs
in der Gesellschaft ist zu schlecht. Es
muss anerkannt werden, dass die Ar-
beit in der frithkindlichen Bildung so
wichtig ist, weil in-dieser Zeit viele
grundlegende Kenntnisse und Fi-
higkeiten fiir das Leben vermittelt
werden. Da muss sich gesellschaft-
lich was tun. Denn am Ende schadet
fehlende Kita-Zeit auch den Kindern
und deren Entwicklung.

D

\\

Es gab versehiedene Diskussionen iber die Angabe der

maalichen Einkommen. Der GEB orientiert sich bei den Angabew

an TV6D SUE (Erzieherin €@ Sob, Leitung in mind. €3 S15)
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Tragergesprach am 31.03.2022

Protokoll — durchgehen lassen!

Info: Fluchtlingskrise Ukraine
aktueller Stand und Ausblick

am: 31.03.2022
Ort: Webex-Meeting
Teilnehmer: - Frau Theobald, Montessori Kinderhaus gGmbH

- Frau Pohling, Montessori Kinderhaus gGmbH

- Frau Jéchle, Waldorfkindergarten

- Frau Krapf, Stiftung St. Elisabeth

- Herr Brennecke, Diakonisches Werk

- Frau Képf, Kath. GKG

- Frau Maier-Halder, Kath. GKG

- Frau Ellinger, KVZ Allgau-Oberschwaben

- Frau Norz, KVZ Allgadu-Oberschwaben

- Frau Haag, Hoffmannhaus

- Frau Neidlein-Babic, Johanniter Unfallhilfe

- Frau Hieke, Purzelbaum

- Herr Fehr, Bildungszentrum St. Konrad

- Herr Krayss, DRK

- Herr Goller-Martin, Amt flr Bildung, Soziales und Sport
- Frau Bastin, Amt fur Bildung, Soziales und Sport

- Frau Kornmayer, Amt flir Bildung, Soziales und Sport
- Frau Schmeh, Amt fur Bildung, Soziales und Sport
- Frau Mller, Amt fir Bildung, Soziales und Sport

- Frau Knezevic, Amt fur Bildung, Soziales und Sport
- Frau Lohle, LRA RV Jugendamt

- Herr Roemer, GEB

- Frau Strauch, GEB

=4 =

Herr Roemer berichtet Uber die ehrenamtliche Arbeit des
GEB-Kita und gibt die nachfolgenden Themen von Seiten
der Eltern an:
¢ Corona-VO / Regelungen / Kommunikation mit den
Eltern

e unsichere Betreuung durch Schlielfungen
Weiter informiert Herr Roemer Uber die Corona-Kampagne
(Plakate) des GEB, die landesweit wahrgenommen wurde.
Aulerdem war der GEB beim Landeselternbeirat, ein Tref-
fen auf Landesebene vertreten. Auch fand ein Gesprach mit
dem Staatssekretar Herr Volker Schebesta statt um die Her-

ausforderung in der Personalgewinnung zu diskutieren. Der
GEB ist aktiv an der Akademisierung der padagogischen
Fachkrafte dran.

Herr Goller-Martin betont die Wichtigkeit der Fachkraftesi-
tuation und verweist auf das derge#t-iyet qtadt in Koope-
ration mit allen Tragern laufend§ TiP-Projekj/ das durchaus
als Leuchtturmprojekt im Bereich Rrartegewinnung an-
gesehen wird und bittet hier auch den GEB um Unterstiit-
zung bei der Verldngerung des Projektes auf Landesebene.
Neben dem Fachkrifte-Personal der Kita sollte auch die
wichtige Rolle der Elternbeirate im Ehrenamt in der Kita in
der BP gesondert aufgenommen werden.
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TiP

Forderprogramm "Tragerspezifische innovative Projekte"
(kurz:TiP): Projekt ,Fachkraft Kita — Fachkraft fir Kinder in
Ravensburg" hat zum Ziel, die Fachkraftegewinnung in Kitas
innerhalb der Stadt zu fordern. (Lauft Ende 2022 aus!)

Videos wurden vorgestellt
uid Vo GEB/EB und
 teilvehmende Fachkrifte
/@/kmﬂswﬂ' wie der Beruf
darqesi'elH' wird. Die =
Drittes Video soll folgen se, Fachkrafte waren empsrt,

Werbespot Abenteuerreise:
Bauernhof:

Kontroverse Diskussion

aJolo]g)

Bewertung GEB

S dass IThr Berufso 7
Wertmindern daraestell+



https://vimeo.com/718182045
https://vimeo.com/718183591

AUt umgesetzt,
die Kivo Spot

nangemessen und uipassend. AN \
«  Abstimmungsergebuis: Eivstimmiges Ergebwis aller

EB’s, dass die Kivo-Spots verfehlt sind und vicht zur
Verwendung kommen sollten. AN

«  Anmerkung: Auch im Kontext des Gesamtprojekts \
(Zielgruppen-Fokussierung, ,Message” etc.) kaw vich+
erwartet werden, dass dies positiv ankommen kanw. \

O\
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TiP
Das bedeutet, dass die Stadtverwaltung
nun —Hand in Hand — mit allen 40
Ravensburger Kitas und deren 10 Tragern
das Ziel der Personalgewinnung und
Personalbindung fir Ravensburg
engagiert vorantreibt.

Siehe Beschluss = BSS Sitzung

Instagramaccount " kidz_kita_der_zukunft
" —Tour durch BW

Gesamtaktivitat [ Projekte der
Stadt wird sehr gelobt.
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*grin=erledigt / *orange=in Arbeit / *blau=geplant / *rot=Weiterentwicklun
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Nachtrag am™28.07.2022

Am 28.03.2022 hat der GEB die.
Prasentativusmappev und Flyer fiir die Anwerbung von
Ausbildungssuchenden der Tvitiative ,Wir sind KiTa“
erhalten. AN AN
Die Flyer und Materialien sind selhr hochwertig und
vermitteln einen ansprechenden und guten Eindruck.
Die Tuformationen enthalten sehr gute Auleitungen und
Hilfestellungen (Kontakte, Stellen) und zeigt sehr
transparent eive ,Road WMap” filr 5 verschiedene

e

Ausbildungswege, und wie hochwertig und flexibel di

Ausbildungen sind. \
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Studiotalk zur Rekrutierung von Mitarbeitenden in und fiir Kitas

DeMXachkraftemangel macht inshesondere seit Beginn der Pandemie ja bekanntlich vor keiner Branche mehr halt.
Auch inNen Kitas unserer Region wird hdnderingend nach Nachwuchs gesucht - und dabei geht es eben nicht um
die Kinder, We unser Moderator Stefan Kiihlein in Erfahrung gebracht hat. Zu Gast in unserem Talk iiber die aktuelle
Situation durftég wir Stefan Goller-Martin, Amtsleiter des Amts fiir Bildung, Soziales und Sport der Stadt RV, und
Simone Miiller, FanW(ienbeauftragte Stadt Ravensburg, begriien. Und: Die finanziellen Perspektiven in diesen
verantwortungsvollen Begufen sind gar nicht so schlecht, wie man es oft hért oder vielleicht gedacht hat. Sehen Sie
selbst - und das mit nur etem Klick

ausblick  Kindertagesstatten Mas Krise  perspektive  ravensburg  talk  Zukunft

Videos wurde vicht gezeigt
— Daver 10 Mingten, Tst
aber selhr empfehlenswert
md sehr gut gemacht.
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Informationen

Corona Verordnung Ba-Wu:

v' https://www.baden-
wuerttemberg.de/de/service/aktuelle-infos-zu-
corona/aktuelle-corona-verordnung-des-landes-
baden-wuerttemberg/

Offene Fragerunde (aktueller Bedarfsplan geht vom

Regelbetrieb aus —Vorkehrungen sind durch Stadt RV
getroffen — Land BW hinkt massiv hinterher! — KiTa vs.
Schule) = personelle Besetzung ist und bleibt kritisch

28



https://www.baden-wuerttemberg.de/de/service/aktuelle-infos-zu-corona/aktuelle-corona-verordnung-des-landes-baden-wuerttemberg/
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Elternbeitrage

Nach Gute-KiTa-Gesetz = FrUhe Chance

Jedes Kind soll Zugang zu einem qualitativ hochwertigen
Kindertagesbetreuungsangebot haben. Deshalb unterstutzt das
Bundesfamilienministerium mit dem Gute-KiTa-Gesetz die Lander
bis 2022 mit insgesamt rd. 5,5 Milliarden Euro.

Um was geht es: Soziale Teilhabe

Durch Artikel 2 des Gute-KiTa-Gesetzes anderte sich zum 1. August
2019 auch der § 9o SGB VI

Antrag stellen / HUrden / Vereinfachung (Bedarsfnehmer)

In Diskussion: Einkommensabhangige Elternbeitrage (Beitrage mussen
gestaffelt werden, aber keine Vorgabe nach was — Kinderanzahl / Umfang)

Studie:

Kurzvorstellug des Gute Kita Gesetz
Fidr einkommensschwache Fawilien gibt es iiber das Landratsamt RV
Unterstitteungen, vicht nar fir Sozialhilfe Empfavger.


https://www.fruehe-chancen.de/fileadmin/PDF/Fruehe_Chancen/Elternbeitraege/210223_FC_Studie_Elternbeitraege_bf.pdf
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Einkommensabhangige Beitrage

Blick nach Reutlin?en —75 % Kraft im Amt bendétigt (?) <->
Fachkraftemangel (Daten sind zu prifen!)

STUDIE ZUR

Keine Prifung der Dateneingaben geplant oder ist realistisch /
Datenschutz ist unbedingt zu beachten

ALLE Eltern mUssen Nachweise bringen (kein Abruf Uber FA
moglich! — rush-hour of life) — was bei Nichteinreichungen?

Was ist Einkommen (vs. Vermdgen)? Brutto — Netto usw.

Nachweis: Steuerbescheid (1 Jahr oder 3 Jahresschnitt?) —wann
einreichen (Platzantrag im Feb. = Steuerbelege)?

Einrechnung von Oma am Ort und weitere Faktoren?

Einrichtung — Auswahlvon ,Zahlern™?

GEB KiTa RV — Empfehlung —> ANTRAG zur Einsicht verteilen!
Teilhabe erleichtern und einfachste Antragsprozesse notwendig

Keine Verbesserung der Betreuungsplatzumfange und
Betreuungsqualitat — keine Mehreinnahmen.

ZIEL: Soziale Teilhabe (Keine Begriundung des BfR)
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Beschluss

Der Gesamtelternbeirat und alle Elrernbeirate sprechen sich einstimmio,
klar und weiterhin gegen einkommensabhingige Eltervbeitrige in RV aus.
Parteien oder Persovew, welche dies propagjieren in Sinve von
Jaerechtigkeit”, miissen als Stimmenfanger verstanden werden.

Der Anfwand und die Probleme mit solch einem System sind gewaltia. Eive
Verbesserung der Platzsituation oder Betrenmmagsdualitat ist damit
definitiv vicht erreichbar.

Der GEB wurde vou den EB’s entsprechend beauftragt und setet sich
aber filr das Thema ,Soziale Teilhabe” ein




- RS

Beschluss

en Gesamteltervbeirat

Grundlage:

La

Antrag auf Gewahrung von
Jugendhilfeleistungen

(OV‘ [i Vl 6 Li Vl k) — ?60“ 6(0“ 6: ?I?if‘\hdzrf;irstgr?,\ll(lil:\derkrippe, Hort, ...)

ab

ratsamt
ay/ensburg
- Jugendamt -

*  Wie Viele Antrdge gibt es inRV? 8 el ety

Haben Sie fir dieses Kind bereits Hilfen von einem Jugendamt erhalten?

*  Wie viele Antrdge werden bewilligt?

‘1. Angaben zum Kind, fiir das Jugendhilfe beantragt wird

*  Wie Viele Bedarfsfille gibt es gaf. tatsdchlich? =

«  Wie wird beim Ausfiillen geholfen? \
*  Wie bekawnt ist der Antrag? e

Staatsangel hérigkeit

Auf Grund von Iwnflation und Evergiekosten — ggf. erhshter Bedarf ist
definitiv zu erwarten! !



https://www.ravensburg.de/rv-wAssets/pdf/bildung-betreuung/Uebernahme-von-Kosten-fuer-Kindertageseinrichtungen-Flyer-2017.pdf
https://www.rv.de/site/LRA_RV_Responsive/get/documents_E1183957894/chancenpool/LRA_Ravensburg_Objekte/01-Ihr Anliegen/Arbeit & Soziales/Kinder, Jugendliche, Familien/Vordruck 2 - Antrag Jugendhilfeleistungen %C2%A7 24 - Kindertageseinrichtung ....pdf
https://web.arbeitsagentur.de/kiz/ui/start?fbclid=IwAR3JSDEiD31aGHjwjVNgWK94Unxj6muVqjqTCzT2N73886yWPTNe-RwGGlo
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Es ist davon auszuaehen, dass in 10 bis 20 “lo der Familien in RV ,der
Wonat mehr Tage hat wie Geld” - SZ vowm 05.09.2.02.2.: Pas
Statistische Bundesamt hat am Downerstao (04.07.2022.) Zahlen
voraeleat, nach deven in Dentschland 12 Willionen Menschen - 15,8
Prozewt der Bevslkerung - im vergangenen Jahr als
armutsgefihrdet galten.

Der GEPR ist beanftragt, dieses Problem anzusprechen: Der GEBR
aeht davon ans, dass es vicht allen Familien klar ist, dass wman ein
Recht anf Witerstitteung hat, anch wewn das Geld [ Genalt gerade
so zum Monatsende ansreicht!

sffentliche Filrsorge [ rechtliche Witrdiguwo:

Durch § 90 Abs. 4 SGB VIII n.F. wurde dariiber hinaus das Spektrum der Kinder in
einkommensschwachen Lebenssituationen erweitert, die von Beitragszahlungen befreit
werden. , Im Falle des Absatz 1 Nummer 3 wird der Kostenbeitrag auf Antrag erlassen
oder auf Antrag ein Teilnahmebeitrag vom Tréger der 6ffentlichen Jugendhilfe
Ubernommen, wenn die Belastung durch Kostenbeitrédge den Eltern und dem Kind nicht
zuzumuten ist."® Galt dies bisher nur fir Kinder aus Familien mit
Transferleistungsbezug oder bei der Feststellung einer Unzumutbarkeit aus
wirtschaftlichen Grinden (§§ 82 bis 85, 87, 88 und 92a SGB XII), sind nun auch
weitere Kinder stets von den Beitrdgen befreit. Na}:h § 90 Abs. 4 Satz 2 SGB VIII n.F.
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KiTa Essen

Verpflegung — siehe Protokoll von Feb. 2008!

Thema kommt alle zwei Jahre wieder auf

Konkrete Mangel sollten berichtet werden, falls vorhanden
Probeessen — Teilnahme Herrmann Griininger und weitere GEB Mitglieder im Jahr 2017

Welche Aktionen kdénnen wir als GEB tun? Gibt es Handlungsbedarf durch den GEB?

Faktoren:
Qualitat (Faktoren)

Glutenfrei moglich?
Portionen (GréBe) und Abwechslung (alles moglich!)
Kosten (Essen, Lieferung)
Gesetzliche Vorgaben (Hygiene usw.)

GroRe Beschwerde der kath. Kitas ilber Essen’s Qualitit und Menge. Der
Traaer schiebt es anf das TRK und die wiederum anf Apetitto. Hier wollen sich
die EB s der kath. Kita’s zusammen schlieRen und auf den Triger zuaehen.
Wewn dies vicht fruchtet will sich der GEBR dazu dukern. GEB hat
Kontaktdaten dafiir an €B’s vorgegeben.
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Organisation GEB - Email

SPAM Emails — neue
Kommunikationsstruktur fir den GEB

Googlemail, WhatsApp, Facebook,
Wordpress — vereinfachen!

Zeit fur 2022 einplanen
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Neuwahlen GEB in November 2022

Entlastung GEB

GEB wurde entlastet

Kasse ist in Ordnung...(Prifung)

GEB wurde entlastet

Verabschiedung der GEB Ausscheider
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Neuwahlen GEB

1. Vorsitzende(r)
2. Vorsitzende (r)
3. Kassierer(in)
4. GEB Beisitzer

KSK Konto Update am 12.07.22 erledigt!
Rechnungen nachreichen — noch zu machen!
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VOM GEB Schulen

= Info bezuglich:
Umsatzsteuer (§ 2b UStG) -

Kuchenverkaufe, Schulfahrten etc.
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Zusatzinfos

. - .
" DeUtSCheS Klnderhllfswe rk: ﬁ??::;ﬁn?;@ SCHWERPUNKTE ~ AKTIONEN | FORDERUNG ~ UBERUNS | SPENDEN
= Aktion: Kinder haben Rechte

= Pixi BUcher und Broschiren

KINDERNOTHILFEFONDS / EMERGENCY ASSISTANCE FUND FOR CHILDREN / ®OHI

= We |te re Akt | onen un d I nfo . Unsee Hife i gefichtete EKCTPEHHOT IOMIOMOTH AITAM

Hilfe fiir Kinder und ihre Familien, die nach
Deutschland fliichten / Help for children and their

Den GEB gt es nachstes JaNr seit 20 JANren any/ fomovora aivam 1 ixem

— ein Prosit auf die GrivderIwven (alle vicht melhr perssulich bekannt!)

= Jubilaum 30 — GEB KiTa RV seit 26. Okt. 1993
- Ein Dank an alle GEB Mitglieder - Aktion

= Info: https://www.ravensburg.de/rv/gesellschaft-
soziales/familie/familienfreundliches-ravensburg.php

= BroschUre — Familienlotse
= Soll Uberarbeitet werden

= Qute Infos enthalten (z.B. Wahl-Oma)

Plakate und Pixi Bidcher warde eur Mitnahme ausgelegt.



https://www.ravensburg.de/rv/gesellschaft-soziales/familie/familienfreundliches-ravensburg.php
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Offene Runde / Abschluss

Informationen ausreichend und gut prasentiert?
Mehr Details — Einzelgesprache oder Gruppen?
Haben wir was vergessen?

Wourden Sie heute richtig und ausreichend informiert?

Wunschliste, Anreaunaen. Kritik. Vorschlaae...
Selten gab es eine Versammlung wmit so vielen Diskussionen. Der

Austaunsch war selr wertvoll und geschatet,
Protokoll der Veranstaltung aut

Die neuen GEB Mitglieder unterzeichnen noch eine
Verschwiegenheitsverpflichtung (intern)


http://www.geb-kita-rv.de/

GEB-KiTg-RV.de

Vielen Dank




